Uchwala Nr 10/2025
Rady Nadzorczej Nadnoteckiego Banku Spéldzielczego
z dnia 05.03.2025r.

w sprawie: oceny stosowania Polityki ladu korporacyjnego Nadnoteckiego Banku
Spotdzielczego

Rada Nadzorcza dziatajac w oparciu o postanowienia Uchwaty Nr 218/2014 Komisji Nadzoru
Finansowego 2z dnia 22 lipca 2014r. oraz § 26 Polityki ladu korporacyjnego
Nadnoteckiego Banku Spoldzielczego, uchwala co nastepuje :

i,

§1

Rada Nadzorcza uznaje, ze Bank przestrzega wszystkie zasady zawarte w Polityce

fadu korporacyjnego Nadnoteckiego Banku Spoétdzielczego w zakresie:

1) organizacji Banku i struktury organizacyjne;j,

2) relacji z czlonkami Banku,

3) Zarzadu Banku,

4) Rady Nadzorczej,

5) polityki outsourcingu,

6) polityki w zakresie AML,

7) polityki w zakresie ESG,

8) kultury ryzyka i standardow etycznych,

9) konfliktu interesow, .

10) polityki wynagradzania,

11) polityki informacyjnej,

12) polityki wprowadzania nowych produktéw i ushug, dzialalnosci promocyjnej
i relacji z klientami,

13) kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych.

Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie stosowanie w Banku Polityki tadu korporacyjnego

i stwierdza, ze nie zaistnialy zadne przeslanki wskazujace na naruszenie przyjetych

zasad. Na podstawie wynikow kontroli wewnetrznych, audytow oraz oceny ryzyka

braku zgodnosci stwierdza si¢, ze Nadnotecki Bank Spoldzielczy stosuje zasady

przyjete w Polityce tadu korporacyjnego.

Raport z oceny stosowania Polityki ladu korporacyjnego Nadnoteckiego Banku

Spoétdzielczego stanowi zalagcznik do niniejszej Uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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